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Que faire en cas de réponse négative? 

Une offre d'emploi suscite généralement de nombreuses candidatures. Cependant, seule une personne finira 

par obtenir le poste. 

La situation est comparable pour les offres de places d'apprentissage. Selon la région et le métier, le nombre 

de postulations varie jusqu'à atteindre des centaines de dossiers pour la même place. Tout le monde peut être 

confronté à une réponse négative, en dépit d'une candidature qui aura peut-être suscité l'intérêt de 

l'entreprise. 

Une réponse négative, quand on recherche d'une place d'apprentissage, n'a donc rien d'exceptionnel et ne 

dépend pas toujours de vous. Ne vous découragez pas. La réponse négative tient peut-être à un motif sur 

lequel vous n'avez pas prise: 

• L'entreprise a été submergée de candidatures et n'a retenu que les meilleures sur le plan des notes. 

• Le métier dont vous rêvé n'offre généralement que peu de places d'apprentissage. 

• Dans votre région, les places d'apprentissage pour le métier qui vous intéresse sont rares. 

• Vous avez postulé pour un métier „à la mode“ où la concurrence est particulièrement forte. 

• Votre candidature est arrivée trop tard, la place d'apprentissage était déjà attribuée. 

Conseils: 

• Passez vos documents de postulation en revue et discutez-en avec une personne de votre entourage ou avec 

un-e spécialiste. Votre dossier est-il en ordre et complet? L'orthographe et la présentation sont-elles 

irréprochables? Que pouvez-vous améliorer ou compléter pour que votre dossier se distingue des autres ? 

(voir aussi myOrientation, Le choix professionnel en 7 étapes, étape 6.3) 

• Rappelez-vous votre entretien d'embauche. Qu'est-ce qui a bien marché? Qu'est-ce qui s'est moins bien 

passé? Qu'est-ce que vous pourriez améliorer ou faire différemment, la prochaine fois? Exercez-vous à 

nouveau à l'entretien en tenant compte de ce bilan.  

• Discutez de vos expériences avec vos parents, vos enseignants, votre conseiller ou votre conseillère en 

orientation, vos amis ou avec d'autres personnes à la recherche d'une place d'apprentissage. 

• N'hésitez pas à demander à l'entreprise pourquoi elle n'a pas retenu votre candidature; vous y gagnerez 

peut-être un bon conseil. 

• Personne n'est fait pour un seul métier. Élargissez votre choix à des métiers voisins, réfléchissez à d'autres 

voies de formation qui pourraient également vous mener au but visé. Vous trouverez conseil auprès des 

offices d'orientation professionnelle, universitaire et de carrière et des renseignements dans les centres 

d'information sur les professions. Faites preuve de curiosité! 

Très important: 

Ne renoncez pas. Restez dans le coup et continuez à postuler, sans vous décourager. Vous trouverez les places 

disponibles sur Internet. 


